SPITAL DR. KARL DIEL JIMBOLIA

Str. ConteleCsekonics, nr.4, Loc. Jimbolia, jud.Timis, cod postal 305400

Tel 0256360655, fax 0256360682, email:office@spitaluljimbolia.ro , Web: spitaljimbolia.ro
OPERATOR DE DATE CU CARACTER PERSONALE INREGISTRAT LA ANSPDCP CU NR. 36242

NR. 2580 /30.07.2024
ANUNT

Spitalul Dr. Karl Diel Jimbolia, Jud. Timis, str. Contele Csekonics, nr. 4, tel 0256360655, fax
0256360682, email office@spitaluljimbolia.ro, pagind web http://spitaluljimbolia.ro/, cod fiscal
2502771, organizeaza concurs pentru ocuparea postului contractual vacant perioadad nedeterminatd, in
conformitate cu H.G. nr. 1336 / 08.11.2022:

- ASISTENT MEDICAL GENERALIST la Laborator analize medicale din cadrul Spitalului
Dr. Karl Diel Jimbolia, perioada nedeterminati — 7 ore/zi

CONDITII GENERALE PENTRU CANDIDATI DE INSRIERE LA CONCURS:

a) are cetitenia romand, sau cetdtenia unui alt stat membru ale Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiului Economic European (SEE) sau cetétenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are capacitate de munci in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare;

d) are o stare de sinatate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de families au de unitatiile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si , dupd caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs ;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru sdvarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale,
contra autoritatii, contra umanitatii , infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori
contra infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoand candidata la post
incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazi, cu exceptia situatiei in care
a intervenit reabilitarea.

g ) nu executd o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru
savarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a interzicerii ocupdrii unei
functii sau a exercitdrii unei profesii;

h ) nu a comis infractiunile previzute la art.1 alin (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificérile ulterioare, pentru
domeniile prevazute la art.35 alin. (1) lit. h).

CONDITII SPECIFICE PENTRU CANDIDATI DE INSCRIERE LA CONCURS

- certificat de membru al 0.A.M.G.M.A.M.R., vizat pentru anul in curs;



- asigurare de rispundere ‘Fivilé profesionald a cadrelor medicale (malpraxis)valabila pentru
anul 2023 ; }

- studii postliceale sanitare;

- vechime in functia de asistent medical generalist de 1 an;

- declaratia pe proprie rﬁspufndere ci, in caz de promovare a concursului va avea obligatia de a
urma cursurile de formarﬁ‘) profesionali-specialitate laborator- organizate de Scoala Nationala
de Sinitate Publici Management si Perfectionare in domeniul Sanitar, cu obligativitatea de a
presta activitate in cadrul Spitalului Dr. Karl Diel Jimbolia pe o perioadi de cel putin 5 ani de la
data promovirii examenului de absolvire a cursului de formare profesionala specialitatea
laborator, iar in cazul solicitirii incetirii contractului individual de munci inainte de termenul
previzut , din initiativa prq‘prie, va suporta toate cheltuielile ocazionate de formarea profesionala.

DOSARUL DE INSCRIERE vyx CUPRINDE:

a) formularul de inscriere la concurs ;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate; ‘

¢) copia certificatului de cdsatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupa caz; ‘

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializari, precum si copiile Eocumentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau instjtutia publica;

¢) copia carnetului de muncg sau, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care
sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificatul de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicala care si ateste starea de sanitate corespunzitoare, eliberatd de medicul de
familie al candidatului sau de catre unitati sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii
concursului ; ;

h) certificatul de integritate comportamentala din care sd reiasd cd nu s-au comis infractiuni
previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la
persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor,
precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului
National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru
posturile din cadrul sistemului de invatamant, sdnatate sau protectie sociala, precum si orice entitate
publica sau privata a cérei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varsta, persoane
cu dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau
evaluarea psihologica a unei persoane;

i) curriculum vitae, model comun European.

BIBLIOGRAFIE DE CONCURS:

1. Atributiile asistentei medicale conform O.U.G. nr 144/2008-privind exercitarea profesiei de asistent
medical generalist, a profesiei de moasa si a profesiei de asistent medical, precum si organizarea si
functionarea Ordinului Asistentilor Medicali Generalisti, Moaselor si Asistentilor Medicali din Romania;

2. Urgentele medico-chirurgicale (Sinteze)-Lucretia Titirca;

Tehnici de evaluare si ingrijiri acordate de asistentii medicali- Ghid de nursing -Lucretia Titirca.

4. Programul de imbunititire a igienei méinilor:

(%)



5. Ordinul M.S. nr. 1101 din 30 septembrie 2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire si
limitare a infectiilor asociate asistentei medicale in unitétile sanitare - Anexa 4 masuri minime
obligatorii pentru prevenirea si limitarea infectiilor asociate asistentei medicale in unitati sanitare;

6. Procedura operationald privind reglementarea colectarii diferentiate a deseurilor la nivelul spitalului,
Transportul deseurilor la nivelul spitalului, Eliminarea deseurilor la nivelul spitalului
Nr.4136/29.09.2020

7. Legea nr. 46 /2003 privind drepturile pacientului

TEMATICA DE CONCURS:

Atributiile specifice asistentului medical conform fisei postului .

l.

2. Recoltarea produselor biologice

3. Constante biologice ale analizelor de laborator

4. Consimtamantul pacientului privind interventia medicala

5. Atributia asistentului medical in activitatea de prevenire si limitare a infectiilor asociate
asistentei medicale

6. Programul de imbuntatatire a igienei mainilor;

7. Reguli generale de practica a dezinfectiei si a dezinfectantelor

8. Dezinfectia prin mijloace fizice si chimice

Calendarul de desfisurare al concursului :

Publicare anunt 01.08.2024

Termen depunere dosare inscriere 19.08.2024, pana la ora 15,00
Rezultat selectie dosare de concurs 20.08.2024

Proba scrisa 23.08.2024, ora 10,00
Afisare rezultat proba scrisd 26.08.2024

Termen depunere contestatii 27.08.2024, ora 10,00
Rezultat raspuns contestatii 27.08.2024, ora 15,00
Proba practica 28.08.2024, ora 10,00
Proba de interviu 28.08.2024, ora 12,00
Afisare rezultat final 29.08.2024

Termen depunere contestatii 30.08.2024

Taxa de concurs este 30 lei si se achitd in ziua concursului la casieria spitalului.

Dosarele de inscriere se depun la sediul spitalului, birou RUNOS, informatii suplimentare privind
desfasurarea concursului la telefon 0256 360 655.

MANAGER,
Intoemit,
EC. C}%JG ANIELA Birou RUNO%y.):nei Dana






